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       内容摘要：
· 霍山职高隆重召开2011届职对口高考动员大会

· 霍山职高学生赶赴苏州纳玫格公司进行教育实习

· 霍山职高扎实推进校园食品安全百日行动
霍山职高隆重召开2011届职对口高考动员大会

近日，霍山职高隆重召开2011届职对口高考动员大会。高三年级230余名学生及全体教师参加了动员大会，朱江东校长出席大会，大会由教导处徐兆才副主任主持。

首先，教导处程先畏主任做了专题报告，报告主要从认识高考、面对高考、走向高考三方面对2011届高三学子进行鼓励和动员，同时也对全体高三师生提出了希望和要求，力争在霍山职高2011届职对口高考中再创佳绩；政教处潘长青主任就学生安全、文明守纪和学习心理方面作了具体指导；教师和学生代表也发表了热情洋溢的讲话。接着，会上宣读了高三年级学生标兵名单并为他们颁奖。

朱江东校长在总结讲话中说，他希望每位学子都要有积极乐观的心态，脚踏实地的作风和勇于“亮剑”的气魄，在老师的精心教导下，努力学习，拼搏进取，以优异的成绩回报家人，回报学校，回报社会。
霍山职高学生赶赴苏州纳玫格公司进行教育实习

近日，霍山职高高二年级机电、计算机等专业的140余名学生赴合肥宝兰格公司进行为期3个多月的教育实习。

纳玫格(苏州)科技有限公司成立于2006年6月，公司位于著名的苏州工业园区，总部设在韩国。纳玫格(苏州)科技有限公司主要致力于数码摄像头模组的研发、制造和加工。

本次教育实习的主要内容是让学生熟悉企业化管理模式及机械制造的相关实践操作，为学生今后的职业发展打下良好的基础。

霍山职高扎实推进校园食品安全百日行动
为全面贯彻落实食品安全百日文件精神，霍山职高积极谋划，迅速行动，采取有效措施，扎实推进该项行动。

 一是召开会议，广泛发动，全面部署百日行动工作。学校组织召开了专题会议，传达了上级文件精神，明确了百日行动任务目标和要求，切实增强了与会人员参与、做好食品安全监管的责任感和紧迫感。

 二是明确重点，强化措施，全力以赴开展食品安全整顿工作。严格按照整治方案，要求食堂承包人员加强原料进货索证监管，落实原料查验、索证索票和台账登记制度。

 三是是强化宣传，浓厚氛围，努力营造百日强大的社会声势。积极通过校会、主题班会、校园广播、宣传橱窗等行之有效的宣传途径，及时报道百日工作成效，广泛开展食品安全知识和法律宣传，着力提升师生安全意识和自我保护意识，增强责任意识和守法意识，形成人人重视食品安全良好氛围，全面提高饮食安全水平。

